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CONVENIO NUM. UPMH/VIN/002/2025

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA METROPOLITANA DE HIDALGO A QUIEN EN LO SUCESIVO
Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE SE LE DENOMINARA: “LA UPMH”
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL LIC. PLACIDO GUILLERMO MEJIA ANGELES
EN SU CARACTER DE RECTOR Y POR LA OTRA PARTE, LAYHER IBERICA SL A QUIEN
EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE SE LE DENOMINARA “LA
EMPRESA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LIC. PABLO MARIA RIZO MARTIN DE
SERRANOS; Y A QUIENES DE FORMA CONJUNTA Y EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS

SIGUIENTES:

DECLARACIONES:

|.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD"”:

i.1. Que la Universidad Politécnica Metropolitana de Hidalgo es un Organismo Descentralizado
de la Administracion Publica Estatal, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios,
sectorizada a la Secretaria de Educacién Publica de Hidalgo, de acuerdo con lo establecido en
el Decreto que reforma diversas disposiciones del decreto que cred a la Universidad Politécnica
Metropolitana de Hidalgo, publicado en el periédico Oficial de fecha 1°. de agosto del 2016;
debidamente registrada ante la autoridad Fiscal Federal, con Registro Federal de
Contribuyentes UPM081118EG4

1.2. Que su objeto es:

A. Impartir educacién superior en los niveles de licenciatura, especializacion, maestria y
doctorado, asi como cursos de actualizacion en sus diversas modalidades, incluyendo la
educacién a distancia; para preparar profesionistas emprendedores considerando la
perspectiva de género con una sélida formacion cientifica, tecnologica y en valores,
conscientes del contexto nacional e internacional, en lo econémico, social, del medio
ambiente y cultural; y que en todo momento pongan en practica su liderazgo operativo;

B. Fomentar la innovacion, llevar a cabo investigacion aplicada y desarrolio tecnologico
pertinentes para el desarrollo econdmico y social de la region, del Estado de Hidalgo y

del pais;

C. Difundir el conocimiento y la cultura a través de la extension universitaria y la formacion

a lo largo de toda la vida;
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I.

Prestar servicios tecnoldgicos y de asesoria, que contribuyan a mejorar el desempefio
de las empresas y otras organizaciones publicas y privadas de la region, del Estado de

Hidalgo y del pais;

Impartir programas de educacion continua con orientacion al desarrollo tecnologico y
transferencia de tecnologia, a la capacitacion para el trabajo, al desarrollo social, al
cuidado del medio ambiente, de la salud y al fomento de la cultura tecnolégica y de la
innovacion en la region, en el Estado de Hidalgo, y en el pais;

Promover el emprendimiento en la comunidad universitaria y el sector social para
fortalecer el desarrollo econémico de la region, del Estado de Hidalgo, de México y de la
humanidad;

Planear, formular desarrollar y operar programas y acciones de investigacién tecnologica
y servicios tecnolégicos, asi como prestar servicios de asesorias, fomentar la creacion,
incubacion y aceleracién de nuevas empresas, prestar servicios de apoyo administrativo
y técnico, capacitacion técnica, elaboracion y desarrollo de proyectos de ingenieria,
supervision, estudios y actividades en materia de seguridad, salud y medio ambiente,
estudios y desarrollo de proyectos geoldgicos, exploracion, explotacién y produccion de
hidrocarburos y demas areas del sector energético y servicios diversos al sector publico,

social y privado;

Institucionalizar la perspectiva de género, promoviendo la igualdad entre mujeres y
hombres, generando un ambiente laboral y escolar libre de discriminacion y violencia
previniendo la violencia de género; y

Cumplir con cualquier otro que permita consolidar su modelo educativo con base en
competencias.

1.3 Que el Lic. Placido Guillermo Mejia Angeles, acredita su personalidad como Rector, con
nombramiento otorgado por el C. Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo Lic. Julio
Ramon Menchaca Salazar, de fecha 2 de enero del afio 2023, y con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 11 y 13 fraccion XlII del Precepto que reforma diversas disposiciones del
Decreto que creé a la Universidad Politécnica Metropolitana de Hidalgo.

.4 Que, para los efectos del presente instrumento, establece como su domicilio legal y fiscal el
ubicado en Boulevard Acceso a Tolcayuca Numero 1009, Ex Hacienda de San Javier, Colonia

Tolcayuca, Hidalgo, México C.P. 43860, e: mail rectoria@upmh.edu.mx

Il.- DECLARA " LA EMPRESA" por conducto de su representante legal:

I1.1 Que LAYHER IBERICA SL es una empresa que es una persona juridica.

11.2 Que tiene como objeto social
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a) el desarrollo, fabricacién, almacenamiento, transporte, distribucion por medio de
arrendamiento o de compraventa de estructuras metélicas desmontables, andamios,
podios, tribunas, plataformas, escenarios, torres moviles, escaleras y productos analogos.

b) el montaje y desmontaje de estructuras metdlicas desmontables, andamios, podios,
tribunas, plataformas, escenarios, torres moviles, escaleras y productos analogos.

c) la imparticién de cursos de formacién en materia de montaje y caracteristicas de las
estructuras metdlicas desmontables, andamios, podios, tribunas, plataformas, escenarios,
torres moviles, escaleras y productos analogos que comercializa.

1.3 Que LIC. PABLO MARIA RIZO MARTIN DE SERRANOS, en su caracter de DIRECTOR
GENERAL Y APODERADO de “LA EMPRESA” acredita su personalidad en términos del
nombramiento otorgado a su favor por el notario de Madrid, Don Miguel Durén Brujas, segun
consta en la escritura pablica nimero 161 de fecha 20.01.2023.

1.4 Que ha obtenido del servicio de administracién tributaria, érgano desconcentrado de Ia
secretaria de hacienda y crédito publico, el registro de contribuyentes, en Espafia
denominado Numero de Identificacion Fiscal (NIF) B44561421.

I.5 Que, para efectos del presente instrumento, sefiala como su domicilio fiscal el ubicado
en: Calle Laguna del Marquesado n° 17 — 28021 Madrid (Espafia).

ill. DECLARAN “LAS PARTES”:

IIl.1 Se reconocen mutuamente la personalidad con que comparecen en el presente convenio,
para todos los efectos legales a que haya lugar, derivados de los programas que se
instrumentaran.

II1.2 El presente Convenio se formula con el interés de realizar acciones conjuntas para fortalecer
la vinculaciéon entre “LA EMPRESA” y “LA UNIVERSIDAD".

1.3 Es voluntad de “LAS PARTES" establecer lazos de intercambio y colaboracién por lo que
se comprometen en sumar esfuerzos para dar cumplimiento al objetivo particular del presente

convenio.

CLAUSULAS:

PRIMERA.- El objeto del presente convenio es establecer las bases y mecanismos para la
colaboracidn entre “LAS PARTES” respecto al desarrollo conjunto de proyectos de beneficio
mutuo, en materia de investigacién, desarrollo tecnolégico, transferencia de tecnologia e
innovacién, asi como la implementacién del programa de modalidad dual, de visitas de
diagndstico, estancias, practicas profesionales, de trabajo social, asi como por estadias de
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estudiantes y profesores de la Universidad Politécnica Metropolitana de Hidalgo, en los niveles
de licenciatura, ingenieria y maestria.

SEGUNDA.- “LAS PARTES” podran establecer en beneficio de los estudiantes, los programas
de visitas, las estancias y estadias para el desarrollo de proyectos de investigacion, de acuerdo
a {a disponibilidad de espacios que sefialen.

TERCERA.- Los proyectos de investigacion tendran una duracion variable, en funcion del tipo
de proyecto a realizar, por lo que, la duracion serd determinada de mutuo acuerdo por “LAS

PARTES”.

CUARTA.- En cuanto a las Estancias y Estadias, “LAS PARTES” proporcionaran un asesor
por cada proyecto, a fin de garantizar la calidad, seguimiento y terminacién de los trabajos a

realizar por los estudiantes.

QUINTA.- Para la realizacion de estancias y estadias, se respetaran las actividades indicadas
dentro del plan de trabajo del estudiante, acorde a las competencias del ciclo de formacién
correspondiente y se observaran los protocolos de seguridad e higiene, asi como la normatividad
aplicable que rija en ambas partes.

SEXTA.—“LAS PARTES" acuerdan gue los proyectos de investigacién, estancias y estadias
seran acordes al giro de “LA EMPRESA” y se realizaran en areas afines a la especialidad de
los estudiantes y personal académico de “LA UNIVERSIDAD”.

SEPTIMA.- Para que el estudiante solicitante de estadias, estancias o proyecto de investigacion
quede incorporado dentro del presente acuerdo, serd necesaria una carta de presentacion
emitida por la Direccion de Vinculacion y Difusién de “LA UNIVERSIDAD”, en donde se incluira
el periodo de estadfa, estancia o proyecto de investigacion. Asi mismo "LA EMPRESA” se
compromete a emitir carta de aceptacion del estudiante en el que incluira el periodo de estadia,
estancia o proyecto de investigacion.

OCTAVA.- “LA UNIVERSIDAD” hara de conocimiento de los estudiantes de Estancias y
Estadias a través de su Coordinador de Programa Educativo que se deberan sujetar al horario
que se les establezca al iniciar el proyecto.

NOVENA.- “LAS PARTES” guardaran confidencialidad respecto de las actividades materia de
este convenio, en los casos que se considere necesario 0 que expresamente se comuniguen

las partes.

DECIMA.- “LA UNIVERSIDAD” coadyuvara a que los estudiantes cuenten con seguridad
social, ya sea a través del INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, o bien a través de
cualquier otra dependencia donde se encuentre afiliada la familia de los estudiantes que se
incorporen a “LA EMPRESA?” para realizar estancias, estadias y/o proyectos de investigacioén.

DECIMA PRIMERA.- “LAS PARTES” se obligan a no hacer mal uso de la imagen, logotipos,

tipografia, marcas, disefios o imagenes en la publicidad.
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DECIMA SEGUNDA.- “LA EMPRESA” otorgara facilidades, de acuerdo a su reglamento
interior, para que asesores académicos y/o personal de la Direccion de Vinculacion y Difusion,
de “LA UNIVERSIDAD’ efectien el seguimiento directo a los estudiantes, debiendo solicitar
previa autorizacion a “LA EMPRESA” con 2 (dos) dias de anticipacién.

DECIMA TERCERA.- “LA EMPRESA” apoyard a “LA UNIVERSIDAD” en los procesos de
evaluacién, informes del desempefio de los estudiantes y personal docente de estancias,
estadias y de proyectos de investigacion, para lo cual recibira de ésta los formatos y
normatividad vigente.

DECIMA CUARTA.- Una vez que el usuario de estancias y estadias o personal docente haya
concluido con la actividad encomendada en “LA EMPRESA”, ésta otorgara una carta de
terminacion en papel membretado, sellada y firmada por el personal autorizado para ello.

DECIMA QUINTA.- Al usuario de estancias y estadias que incurra en 3 (tres) faltas de
asistencia, injustificadas, en un lapso no mayor a 30 (treinta) dias, asi como en algun
incumplimiento que a juicio de “LA EMPRESA” sea grave, se le podra cancelar la estancia o

estadia.

DECIMA SEXTA .- Para todo lo relativo a la interpretacion y cumplimiento de las obligaciones
derivadas de este convenio, “LAS PARTES” se someten a la jurisdiccién de los Tribunales del
fuero comun del Estado de Hidalgo, siendo preferentes para conocer los del Distrito Judicial de
la Ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo, renunciando expresamente a cualquier otro que
pudiera corresponderles por razén de su domicilio presente o futuro.

DECIMA SEPTIMA.- “LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio es producto de
buena fe, por lo que nada de lo mencionado en el presente seré interpretado como creacion de
relaciones legales entre “LAS PARTES". Este convenio se entendera como declaracion de
intencion para fomentar auténticos y mutuos beneficios de colaboracion.

DECIMA OCTAVA.- Propiedad Intelectual. “LAS PARTES” convienen que las publicaciones,
asi como las coproducciones y la difusion del objeto del presente convenio, se realizaran de
comun acuerdo, estipulando que gozaran cada uno de los derechos que otorgan tanto las leyes
en materia de derechos de autor y propiedad industrial en la Republica Mexicana y en materia
de propiedad intelectual en el extranjero.

Asi mismo, “LAS PARTES” convienen de manera expresa que los trabajos que se deriven de
la ejecucion del presente convenio que sean susceptibles de proteccion intelectual,
corresponderan a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo objeto de proteccion, dandole
el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo. En caso de
trabajos generados y de los cuales no sea posible determinar el grado de participacion de “LA
UNIVERSIDAD” y “LA EMPRESA”, la titularidad de los derechos de autor y patrimoniales
correspondera a los dos en partes iguales, otorgando reconocimiento a quienes han intervenido
en la realizacién del mismo.

DECIMA NOVENA.- "LA EMPRESA" en ningiin momento y bajo ninguna circunstancia podra
ser considerada como Patrén Sustituto de ningln empleado o estudiante de “LA
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UNIVERSIDAD”, dado que la relacién Unicamente sera de intercambio y colaboracion
académica; por tal motivo se deslinda en este momento a "LA EMPRESA" de cualquier
obligacién ya sea civil, mercantil o laboral que pudiera adjudicarse a "LA EMPRESA" bajo el
amparo del presente convenio.

VIGESIMA.- “LAS PARTES” convienen en que el presente convenio entrara en vigor a partir
de su fecha de firma y tendra una vigencia de 1 afio (UN ANO).

Leido el presente convenio y estando las partes conformes con el contenido y alcance de este
convenio, lo rubrican y firman por duplicado en el municipio de Tolcayuca, Hidalgo, el 25 del

mes de febrero del afio 2025.

Layher mOR LA EMPRESA POR “LA UNIVERSIDAD
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Direi®s Ganeral

LIC. PABLO MARIA RIZO MARTIN DE LIC. PLACISO GUILLERMO MEJIA
SERRANOS ANGELES
DIRECTOR GENERAL RECTOR

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD POLITECNICA METROPOLITANA DE HIDALGO Y POR
OTRA PARTE, LAYHER IBERICA, S.L. EN FECHA 25 DE FEBRERO 2025. CONSTANTE DE SEIS FOJAS UTILES
DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN CADA UNA DE ELLAS Y AL CALCE DEL DOCUMENTO.



