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LOS INTEGRANTES DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA METROPOLITANA DE
HIDALGO, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE NOS CONFIERE EL ARTICULO 9, FRACCION XI, DEL
DECRETO QUE MODIFICA DIVERSAS DISPOSICIONES DEL DECRETO QUE CREO A LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA METROPOLITANA DE HIDALGO, Y CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 14, FRACCION
X, DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO Y EN APEGO A LO
DISPUESTO POR EL NUMERAL 2 DEL ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LOS LINEAMIENTOS
GENERALES QUE ESTABLECEN LAS BASES PARA LA INTEGRACION, ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES,
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE HIDALGO, EL 23 DE NOVIEMBRE DE 2017; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO.Que para fortalecer el combate a la corrupcion y el fomento de una mayor rendicién de cuentas, el
Plan Estatal de Desarrollo 2016— 2022 establece en su eje | Gobierno, Honesto, Cercano y Moderno, la vision de
un Gobierno mas eficiente, desarrollando acciones encaminadas a eliminar la corrupcion, impulsar la participacién
ciudadana e incentivar la cooperaciéon con los municipios y la federacion que permita claros resultados, bajo
procesos de desarrollo de la participaciony colaboracién social.

SEGUNDO. Que el Estado de Hidalgo, a través de la Secretaria de Contraloria, expidio en fecha 21 noviembre
2017, el Cédigo de Etica de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo, publicado en el Periédico Oficial del
Estado con fecha 23 de noviembre de 2017, para los servidores publicos de la Administracion Publica, que
contiene las Reglas de Integridad para el ejercicio de su funcién y los Lineamientos Generales para el
establecimiento de acciones permanentes que aseguren la integridad y el comportamiento ético de los servidores
publicos en el desempefo de sus empleos, cargos o comisiones, regulando sus acciones a través de los Comités
de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés; siendo asi que, a través de estos instrumentos se busca la
homologacién a nivel nacional de conceptos, principios, criterios y objetivos para fomentar la cultura de la
legalidad y el correcto desempeno del ejercicio del servicio publico.

TERCERO. La Universidad Politécnica Metropolitana de Hidalgo es un Organismo Descentralizado de la
Administracién Publica Estatal, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, sectorizada a la Secretaria
de Educacién Publica de Hidalgo, a la cual en lo subsecuente se le identificara como la Universidad, con domicilio
social en el municipio de Tolcayuca, Estado de Hidalgo, pudiendo establecer unidades administrativas en las
regiones y municipios del Estado.

CUARTO. Que la Universidad tiene el compromiso de implementar acciones para fortalecer el combate a la
corrupcion y el fomento de una mayor rendicion de cuentas, como lo establece el Plan Estatal de Desarrollo 2016
— 2022 en su eje | Gobierno, Honesto, Cercano y Moderno, la visién de un Gobierno mas eficiente, desarrollando
acciones encaminadas a eliminar la corrupcién, impulsar la participacion ciudadana e incentivar la cooperacion
con los municipios y la federacidon que permita claros resultados, bajo procesos de desarrollo de la participacion
y colaboracion social.

QUINTO. Que la Universidad para el establecimiento de acciones permanentes que aseguren la integridad y el
comportamiento ético de los servidores publicos en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones,
regulando sus acciones a través de los Comités de Etica y Prevenciéon de Conflictos de Interés; debe constituir
su Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, a través del cual se busca implementar los conceptos,
criterios y objetivos para fomentar la cultura de la legalidad y el correcto desempefio del ejercicio publico.

SEXTO. Que en razon de lo anterior, y como lo mandatan en su numeral 12 los Lineamientos Generales que
establecen las bases de integracién, organizacién y funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés emitidos por la Secretaria de Contraloria, mismos que vigilaran el actuar de todos los
servidores publicos en el desempefio de las funciones de su empleo, cargo, comision o funcién dentro de la
Administracion Publica Estatal, la Universidad debe crear su Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de
Interés.

Por lo anterior, tenemos a bien expedir el siguiente:

ACUERDO

QUE CREA EL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA METROPOLITANA DE HIDALGO.
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Punto 1. Se crea el Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la Universidad Politécnica
Metropolitana de Hidalgo, con el objeto de generar una cultura de principios y valores que fortalezcan el buen
comportamiento de los servidores publicos asi como para fomentar la conducta ética y mejorar el servicio publico
a través de normas que regulen el comportamiento y la conducta de quienes laboran en la Universidad Politécnica
Metropolitana de Hidalgo.

Punto 2. EI Comité estara conformado por el nUmero impar de miembros propietarios, con voz y voto, que
determine la persona Titular de la Rectoria, de los cuales uno participara de manera permanente y los restantes
seran electos con caracter temporal, con la siguiente estructura:

. Presidente: La persona titular de la Secretaria Administrativa
Il Secretario Ejecutivo: La persona titular de la Direccion de Planeacién, Programacién y Evaluacion
lil. Vocales
a) Director de Area
) Coordinador de Programa Educativo
c) Subdireccion de Area
d) Encargado de Departamento
e) Jefe de oficina
f) Asistente
g) Técnico Especializado
h) Auxiliar Técnico
i)  Auxiliar Administrativo
j)  Profesor Investigador
k) Profesor Investigador Asociado
[) Técnico Titular
m) Profesor por Asignatura

La persona Titular de la Secretaria Administrativa tendra el caracter de miembro propietario permanente y
Presidira el Comité

Cada miembro propietario temporal, a excepcion de quienes representan al nivel operativo, nombraran un
suplente.

Punto 3. El funcionamiento del Comité, se apegara a lo dispuesto en el Capitulo V del Acuerdo por el que se
emiten los Lineamientos Generales que Establecen las Bases para la Integracion, Organizacion y Funcionamiento
de los Comités de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, publicado en el Periédico Oficial del Estado de
Hidalgo, el 23 de noviembre de 2017.

Punto 4. Respecto a las funciones del Presidente y del Secretario Ejecutivo del Comité, se estara a lo dispuesto
en el Capitulo VI del Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales que Establecen las Bases para la
Integracién, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés,
publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, el 23 de noviembre de 2017.

Punto 5. Por cuanto hace a la responsabilidad de los miembros del Comité, las denuncias asi como su divulgacion
y transparencia, se estara a lo dispuesto en los Capitulos VII, VIII y IX, respectivamente, del Acuerdo por el que
se emiten los Lineamientos Generales que Establecen las Bases para la Integracion, Organizacion y
Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, publicado en el Periddico Oficial
del Estado de Hidalgo, el 23 de noviembre de 2017.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el Periddico Oficial del
Estado de Hidalgo.

SEGUNDO.- Quedan sin efecto todas las disposiciones legales que se opongan al presente Acuerdo.

TERCERO.- La Secretaria Administrativa elaborara los procedimientos, manuales, formatos, instructivos, entre
otros que se requieran para el éptimo funcionamiento del comité, de conformidad a lo que establecen las

disposiciones aplicables.
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CUARTO.- El Comité debera quedar instalado en un plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de la entrada en
vigor del presente Acuerdo.

QUINTO.- En todo lo no previsto por el presente Acuerdo, sera aplicable lo sefialado en los Lineamientos
Generales que Establecen las Bases para la Integracion, Organizacion y Funcionamiento de los Comités de Etica
y Prevencién de Conflictos de Interés publicados en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo el 23 de noviembre
de 2017.

DADO EN LA SALA DE JUNTAS DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR, UBICADA EN CIRCUITO EX HACIENDA LA CONCEPCION, LOTE 17, LOCALIDAD DE SAN
JUAN TILCUAUTLA, MUNICIPIO DE SAN AGUSTIN TLAXIACA, HGO; A LOS CINCO DIAS, DEL MES DE
ABRIL, DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE.

Lic. Tito Dorantes Castillo
Representante de la Secretaria De Educacion
Publica del Estado de Hidalgo
Presidente Suplente
Rubrica

L.C. Jorge Luis Hernandez Gémez
Representante del Titular de la Unidad de
Planeacioén y Prospectiva
Rubrica

Lic. Ignacio Frias Jiménez
Representante de la Coordinaciéon General
de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas
Rubrica

C. Ricardo Lozano Aranda
Secretario Municipal de Tolcayuca
Hidalgo.

Rubrica

L. A. Abigail Chavez Gonzalez
Comisario Publico de la Universidad
Politécnica Metropolitana de Hidalgo

Rubrica

Mtra. Norma lvonne Luna Campos
Rectora de la Universidad
Politécnica Metropolitana de Hidalgo
Rubrica

Lic. José Gilberto Gomez Cabrera
Representante de la Secretaria de
Finanzas Publicas de Gobierno del

Estado de Hidalgo
Rubrica

Ing. Maria Isabel Vargas
Pineda Representante de la Dir.
Gral. de
Innovacion Gubernamental y
Mejora Regulatoria

Rubrica

INVITADOS

Lic. Gerardo Pacheco Medina
Representante del Secretario de
Desarrollo Econdmico del Estado de
Hidalgo
Rubrica

L. D. Ivonne Acosta Hernandez

Secretario Técnico de
la Junta Directiva
Rubrica

Las presentes firmas, forman parte del acta de la segunda- sesion ordinaria del afio dos mil dieciocho, celebrada el 5 de abril
de 2019, en la sala de juntas de la Subsecretaria de Educaciéon Media Superior y Superior, ubicada en Circuito Ex Hacienda
La Concepcion, lote 17, localidad de San Juan Tilcuautla, municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hgo

Derechos Enterados. 28-05-2019
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